
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

计通院党[2019]5号 

 

加强和改进学院班子成员及党委委员 

深入基层联系学生工作实施细则 

 

为加强和改进学院班子成员及党委委员深入基层联系

学生工作，落实立德树人根本任务，根据中共教育部党组《关

于加强和改进高校领导干部深入基层联系学生工作的通知》

精神和学校《加强和改进学校领导干部深入基层联系学生工

作实施方案》要求，结合学院实际，制定如下实施细则。 

一、指导思想 

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深

入学习贯彻习近平关于高等教育的重要论述，贯彻落实全国

教育大会、全国高校思想政治工作会议和学校思想政治理论

课教师座谈会精神，推动学院班子成员及党委委员落实立德

树人根本任务，切实履行育人育才、维护稳定的政治责任和

领导责任，努力培养担当民族复兴大任的时代新人，为建设



石油学科世界一流、多学科协调发展的高水平研究型大学提

供思想保证和政治保证。 

二、目标要求 

学院班子成员及党委委员要把牢社会主义办学方向，围

绕“ 培养什么人、怎样培养人、为谁培养人” 这一根本问题，

认真践行“ 以学生为中心” 的育人理念和“ 关爱学生、尊重

学者、崇尚学术” 的价值追求，把深入基层联系学生工作作

为大兴调查研究之风、狠抓工作落实的重要途径，把心思和

精力花在立德树人上，围绕学生、关爱学生、服务学生，培

养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。 

三、组织领导 

成立“ 计算机与通信工程学院班子成员及党委委员深入

基层联系学生工作组”，党委书记、院长任组长，其他院班

子成员、党委委员为成员。领导小组下设办公室，办公室设

在学院团委，团委书记负责相关工作的具体落实和协调。 

四、工作内容 

认真贯彻落实上级文件精神和要求，立足学院实际，扎

实开展好深入基层联系学生工作，具体工作内容安排如下。 

（一）强化制度建设 

着力健全工作机制，建立党委统一领导、党政齐抓共管

的工作格局，推动学院班子和党委委员工作重心下移，工作

重点放在学生思想政治工作上，深入学生中间，关爱学生、

答疑解惑、解决问题，推动“ 三全育人” 工作，形成育人合

力。 



着眼增强思想政治工作亲和力针对性，着眼加强干部队

伍作风建设，着眼维护学院政治安全和意识形态安全，进一

步落实学院班子成员及党委委员联系教学系（中心）制度、

班子成员听课制度、院长书记接待日制度、与学生座谈制度

等联系学生制度，落实学院班子成员深入基层联系学生班

级、宿舍、社团制度。 

（二）重点工作任务 

1.学院班子成员任务要求。通过辅导员、班主任、专业

任课教师以及主要学生干部全面了解掌握学院学生整体情

况，能够针对性地开展具有特色的学生工作。要坚持问题导

向，主动带头进课堂、进班级、进宿舍、进食堂、进社团、

进讲座、进网络，深入一线联系学生。每名成员每学期至少

给学生讲 1 堂思想政治理论课或形势政策课、党课；每周至

少“ 面对面” 接触学生 1 次。  

2.学院班子成员及党委委员要担任学生班主任，或直接

联系 2～5 名学生或联系 1 个学生专业或 1～2 个学生班级或

党支部，着力解决好学生思想政治问题和学习生活实际问

题。 

（三）创新联系方式 

     着力创新联系学生工作的方式和形式，把思政小课堂

同社会大课堂结合起来，通过参加主题党日团日、主题班会、

社团活动、文体竞赛，与学生组织“ 面对面” 等活动，拉近

与学生距离，成为学生喜爱的人；通过作形势报告、座谈交

流、开设讲座等，用深厚的理论功底赢得学生，成为为学为



人的表率；通过微博、微信、微视频等方式倾听学生诉求、

疏导学生情绪，以“ 键对键” 作为“ 面对面” 的有益补充。

要坚决杜绝形式主义、官僚主义，做到问题导向联系、情真

意切联系、实实在在联系。  

五、工作要求 

1.狠抓落实。学院班子成员要提高政治站位和政治意识，

站在为党和国家培养社会主义建设者和接班人的大局和高

度，按照教育部党组和学校党委统一部署和安排，强化担当

作为，狠抓工作落实，认真做好这项工作。 

2.强化考核。要严肃工作纪律，加强督导考核。学校将

把深入基层联系学生工作实绩纳入学校干部任用工作重要

依据，纳入党员领导干部民主生活会对照检查重要内容，纳

入二级单位负责同志抓党建述职评议考核指标体系。对联系

学生工作不到位或弄虚作假的，依规依纪追责问责，作出严

肃处理。 
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